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Ex.mos Senhores

-Ministro de Estado e das Finangas

-Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
-Ministro Adjunto e da Coesao Territorial

-Secretaria de Estado da Administragdo Publica
-Secretario de Estado da Administragao Local e Ordenamento do Territorio
Presidentes de:

- Governo Regional dos Agores

- Governo Regional da Madeira

-Associagao Nacional de Municipios Portugueses
-Associagdo Nacional de Freguesias

- [EFP

- Instituigdes P. de Sclidariedade Social

- Empresas e outras entidades abaixo identificadas;
-Todos os organismos da Administragéo Local e Regional

Of. n.° 0655/C Data: 29.04.2024

Assunto: Aviso prévio de Greve

O STAL, Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessionarias e Afins, vem, ao abrigo do artigo 394.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/06 e dos artigos 530.° a 543.° do Codigo do Trabalho, comunicar que,
essencialmente no sentido de participar na concentragdo de trabalhadores, convocada pela Frente Comum, em
Lishoa, para o dia 17 de Maio de 2024, caso outros meios néo possibilitem essa participagéo, decreta uma greve
ao trabalho normal, &s horas extraordinérias e ao trabalho suplementar, a efectuar, nos termos abaixo indicados,
das 0h00 as 24h00 do referido dia 17 de Maio de 2024, abrangendo todos os trabalhadores, da Administragao Local
e Regional, independentemente do respectivo tipo de vinculo, incluindo as empresas municipais, intermunicipais,
multimunicipais, fundagbes e outras empresas, designadamente concessionérias e prestadoras de servigos, de
natureza publica ou privada, bem como os que exercem fungdes nos estabelecimentos publicos de educagéo e
ensino ndo superior, nas Associagdes Humanitarias de Bombeiros e nas IPSS e, ainda, os colocados pelos Centros
de Emprego.

Sio objectivos desta greve:

- Aumento imediato dos salarios de todos os trabalhadores;

- Salario minimo de 1000€ em 2024,

- Aumento do subsidio de refei¢do para 10,50€;

- Revogacéo do SIADAP;

- Reposicéo e valorizagdo de todas as carreiras;

- Correcgao da TRU;

- Reposig&o da contribuigéo para a ADSE para 1,5% e em 12 meses;

- Actualizag&o do valor do SPI e a sua aplicagéo a todos os trabalhadores por ele abrangidos;

- Regulamentagao dos Suplementos de Insalubridade Penosidade e RISCO, de disponibilidade e de
Prevencéo;

- 35 horas para todos os trabalhadores;

- Regulagéo dos horarios de trabalho;

- Direito constitucional a negociagdo e Contratagdo Colectiva;

- Cumprimento da Contratagdo Colectiva e fim da caducidade;

- Fim da precariedade; ;

- Garantia de condigbes de seguranga e salde do trabalho. C’/T AN



Como atras se referiu, o periodo de greve situa-se, em principio, entre as 0 e as 24 horas do referido dia 17 de Maio
de 2024, pelo que a ades&o dos trabalhadores, independentemente da localizagéo das entidades em que prestam
senvigo, processar-se-a durante a totalidade desse periodo ou apenas durante o tempo que entenderem, consoante
a vontade que nesse sentido manifestarem.

Por razdes ligadas & organizagéo das jomadas de trabalho, esta greve abrange ainda os seguintes periodos:

o Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie antes das 0 horas do referido dia 17 de Maio de
2024, o aviso prévio de greve comegara a produzir efeitos a partir da hora em que tem inicio a jornada de
trabalho;

» Para.os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie no mencionado dia 17 de Maio de 2024 e termine
apos as 24 horas desse dia, 0 aviso prévio de greve prolonga os seus efeitos até ao termo da respectiva
jornada de trabalho.

Para efeitos do disposto na legislagéo aplicavel, informa-se que os servigos minimos s&o assegurados nos sectores
referidos na Lei, nos casos em que fundamentadamente se comprove que o seu ndo funcionamento representa
efectivamente o ndo cumprimento de necessidades sociais impreteriveis, propondo-se, indicativamente, em termos
de efectivos, um nimero nunca superior aquele que garanta o funcionamento aos Domingos, no turmno da noite,
durante a época normal de férias.

Relativamente a seguranga e manutengéo de instalagGes, nos termos legalmente previstos para a sua necessidade,
propde-se:

- Nos servigos que ndo funcionem ininterruptamente ou que ndo correspondam a necessidades sociais
impreteriveis, a seguranga e manutencdo do equipamento e instalagGes serdo asseguradas nos mesmos moldes
em que o s&o nos periodos de interrupgdo do funcionamento ou de encerramento;

- Nos servigos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais impreteriveis, os
Servicos necessarios a seguranga e manutengdo do equipamento e instalagbes serdo assegurados no ambito dos
servicos minimos.

Assim, informa-se que os referidos trabalhadores, independentemente do respectivo tipo de vinculo, se encontram
em greve, tal como acima indicado, se outro motivo ndo declararem expressamente.

Com os melhores cumprimentos,
A Direcgdo Nacional do STAL



