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PRESIDENTE DA CM DE SINTRA FAZ FRETE AO GOVERNO

Um cavalo de Troia
contra o horario de trabalho

Ao anunciar, ontem, 28 de Abril, um acordo colectivo com uma estrutura
da UGT, que inclui mecanismos que ameacam o direito ao horario de
trabalho, o presidente da Camara de Sintra, Basilio Horta (PS), curvou-se
perante a inaceitavel chantagem do Governo, permitindo a sua
ingeréncia na contratacao colectiva.

Para tentar justificar essa deploravel cedéncia, que atenta contra um direito elementar dos
trabalhadores, Basilio Horta desdobrou-se em declara¢des a imprensa, procurando passar
a falsa ideia de que a inclusdo da «adaptabilidade» e do «banco de horas» € obrigatoria
por lei.

Tanto assim ndo € que o STAL, tendo assinado cerca de 50 acordos nas regides dos
Acores e da Madeira, todos ja publicados pelos respectivos governos regionais e, como tal,
em pleno vigor nas respectivas autarquias, com 35 horas semanais, nenhum deles contém
adaptabilidade e banco de horas, ndo tendo este facto constituido qualquer dificuldade.

O STAL, Sindicato largamente representativo da esmagadora maioria dos trabalhadores
sindicalizados na autarquia de Sintra, afirma que nao existe qualquer legislacdo que
obrigue a inclusdo da «adaptabilidade» e do «banco de horas» nos acordos colectivos,
sublinhado que quem invoca essa inverdade, ignora ou despreza todos 0s principios
basilares sobre a livre negociacdo e contratacdo colectiva, reconhecidos na legislacéo
nacional, comunitaria e internacional.

Ingeréncia ilegal

Mantendo um bloqueio ilegal sobre quase 600 ACEP celebrados livre e legitimamente
entre entidades autarquicas e o STAL, o Governo procurou, pela via da ameacga, pressao e



chantagem, forcar as autarquias a denunciar esses acordos, condicionando-0s a inclusao
da «adaptabilidade» e do «banco de horas».

Esta ingeréncia do Governo ndo tem qualquer base legal como, alias, assinalou o
Congresso da Associagdo Nacional de Municipios, realizado no final de Marc¢o, exigindo na
sua resolucdo «o respeito pela autonomia do Poder Local e o direito constitucional na
celebracéo dos Acordos Colectivos de Empregador Pablico».

J& antes, um parecer pedido pelo proprio Governo ao Conselho Consultivo da Procuradoria
Geral da Republica afirmou explicitamente que «esta vedada aos membros do Governo a

faculdade de dar ordens ou emitir directivas a entidade autarquica», durante todo o
processo de celebracéo do acordo de trabalho.

Porém, nem o parecer, por si pedido e homologado, o Governo parece disposto a cumprir.

Com efeito, depois de ter enviado, em 10 de Fevereiro, uma circular as autarquias,
coagindo-as aumentar o horério de trabalho (ingeréncia prontamente repudiada pela
Associacdo Nacional de Municipios), o Governo encetou «as escondidas» negociacfes
directas com alguns municipios escolhidos a dedo, com vista a levar por diante 0s seus
intentos.

Subserviéncia e conluio

Sintomaticamente o presidente do Municipio de Sintra, Basilio Horta, eleito nas listas do
Partido Socialista, prestou-se a esse jogo, abdicando das competéncias préprias e
cedendo a tal «chantagem» inaceitavel, para aparecer, orgulhoso, a anunciar o «primeiro
acordo a ser viabilizado pelo Governo», indo ao ponto de se sentar, hoje, dia 29 de Abril,
ao lado do secretario de Estado da Administracao Publica, para assinar tal «acordo».

Na verdade, o edil de Sintra ndo tem nenhuma razéo para se orgulhar. O dito acordo, que
0 STAL repudia, tem como objectivo explorar o trabalho gratuito dos seus trabalhadores,
agravando ainda mais as condi¢Bes de trabalho e remuneratorias.

Direitos ameagados

E por de mais evidente que um acordo com a «adaptabilidade» e o «banco de horas» ndo
garante o horario das 35 horas semanais e sete horas diarias, uma vez que prevé, por via
da adaptabilidade, a prestagcdo de mais quatro horas por dia, que serdao compensadas
guando a autarquia mais Ihe interessar.

Deste modo, a jornada de trabalho aumentara para um maximo de 11 horas diarias e 55
horas semanais.



A conjugacéo destes dois mecanismos («adaptabilidade» e o «banco de horas») colocam
o trabalhador completamente a mercé do livre arbitrio do empregador, em qualquer
periodo do dia, da semana ou do ano.

E uma medida frontalmente contraria aos interesses dos trabalhadores, ndo sé no plano do
direito a organizacéo da sua vida familiar e pessoal, ao descanso e ao lazer, mas também
no plano econdémico, ja que, o empregador deixa de pagar trabalho suplementar e por
turnos, passando apenas a compensar hora por hora, quando entender ou lhe for mais
conveniente.

Trata-se do regresso aos tempos em que o trabalhador estava a qualquer momento a
mercé da vontade do patrao.

Prosseguiremos a luta

Acreditando na possibilidade de manter e aprofundar o didlogo com o Municipio de Sintra,
com vista a contribuir para uma organizagéo dos horarios de trabalho que melhor responda
aos interesses e aspiracbes das populagdes do concelho, o STAL reafirma o seu
compromisso inabalavel com a defesa intransigente dos direitos e interesses dos
trabalhadores.

O STAL nédo entrard por caminhos invios, nem mudara de posicdo ao sabor de
conveniéncias, ao contrario de outras estruturas que, por exemplo no Municipio de
Coimbra, declararam em comunicado que «a adaptabilidade e o banco de horas
prejudicam muito a vida dos trabalhadores», e agora, no Municipio de Sintra, «entendem»
gue € um mecanismo «muito vantajoso» para 0s mesmos trabalhadores.

O STAL lembra que a introducao da «adaptabilidade e banco de horas» s6 € possivel caso
existam organizacdes (sindicais) dispostas a trair os interesses dos trabalhadores e
empregadores (eleitos autarquicos) que pretendam contribuir para o aumento da
exploracéo.

O STAL repudia a actuacdo do Governo e da Secretaria de Estado da Administracao
Pdblica, que continua a tentar ditar as suas «regras» as autarquias, e reitera a sua firme
disposicéo de recorrer a todos 0s meios para exigir a publicacdo dos ACEP ja celebrados,
sem adaptabilidade e banco de horas, a exemplo do que fez na semana passada, com a
entrega de uma queixa-crime no Ministério Publico contra o Governo, por «atentado contra
o Estado de Direito» e por «abuso de Poder».

Lisboa, 29 de Abril de 2015

A Direcgéo Nacional do STAL



